
資料時間：114年10月

姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

1 王如玄 □男性

■女性

□其他

□不公開

常青國際法律事務

所顧問律師

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

█2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

█3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

█4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

█5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[學歷]

台大法律系

[經歷]

王如玄律師，常青國際法律事務所顧問律師、東吳大學

法律研究所講座教授、雍展社會福利慈善基金會董事

長、華夏社會公益協會理事長及多個婦女團體董監事。

曾任行政院婦女權益促進(性別平等)委員會委員、台北

市性別平等委員會委員、新北市性別平等委員會委員、

行政院勞工委員會主任委員。長年致力於婦女權益工作

，關注於婚姻暴力、職場性別平等、性別暴力等議題。

參與並推動台灣民法親屬篇修法、家庭暴力防治法、性

侵害犯罪防治法、性騷擾防治法、跟蹤騷擾防制法及性

別平等工作法的立法。

█1.性別與政策

□2.性別與社會福利

█3.性別與勞動

█4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

█11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

█15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

█2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

█3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

█1.就業、經濟與福利

█2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

█4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

█6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

□電郵：

w85902995@gmail.com

□行動電話：

■市內電話：(02)3322-1123

■通訊地址：100臺北市中正區

羅斯福路一段7號7樓之1

新北市政府

社會局

2 王兆慶 ■男性

□女性

□其他

□不公開

財團法人彭婉如文

教基金會執行長

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

中正大學社福所博士 □1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　■27.其他新興議題：性別與照顧政策

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查為

中央性別影響評估人才

參考名單)

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：bernard@pwr.org.tw

■行動電話：0935-857-100

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局

3 王珮玲 □男性

■女性

□其他

□不公開

國立暨南大學社會

政策與社會工作學

系特聘教授

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

國立政治大學教育學博士

新北市政府性平委員會委員

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

■16.性別與犯罪

□17.男性研究

■18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

□1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：plwang@ncnu.edu.tw

□行動電話：0919049060

□市內電話：

□通訊地址：新北市汐止區秀山

路5巷2弄20號3樓

新北市政府

社會局

114 年 新 北 市 性 別 人 才 資 料 庫

備註：本資料庫專家名單之順序依姓名筆劃排序。

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

4 毛菁華 □男性

■女性

□其他

□不公開

致理科技大學通識

教育學部副教授

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：國立交通大學教育研究所諮商輔導組博士

經歷：致理科技大學學生輔導中心主任

(補充資料)

1.111年新北市性別人才資料庫專家學者

2.致理科技大學永續發展平台─情愛關係與性別發展課程

講師

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

chcmao@mail.chihlee.edu.tw

■行動電話：0916027621

□市內電話：

□通訊地址：

致理學校財

團法人致理

科技大學

6 白爾雅 □男性

■女性

□其他

□不公開

馬偕醫學大學全人

教育中心 兼任助

理教授

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

【學歷】

英國約克大學婦女研究中心博士

【經歷】

1.教育部性別平等教育人才庫

2.專書：

(1)黃淑玲、白爾雅（2018），〈第十四章 男子性與男

子氣概〉，收錄於黃淑玲、游美惠編，《性別向度與台

灣社會》第三版。台北：巨流。

(2)白爾雅（2017），〈第五章 性別主流化架構下的性/

別少數醫療政策—加拿大給台灣的啟示〉，收錄於黃淑

玲編，《性別主流化—臺灣經驗與國際比較》（ISBN：

9789571192932）。台北：五南。

3.學術會議論文：

(1)白爾雅（2017），〈女同志家庭研究方法探討：伴侶

與個人二階段訪談法〉，發表於第22屆（立案第13屆）

女學會年度研討會。台北：東吳大學。

(2)白爾雅（2014），〈父權結構下的生存之道：台灣女

同志伴侶的居所安排〉，發表於第21屆（立案第12屆）

女學會年度研討會暨高醫大性別所第三屆性別研究與社

會革新學術研討會。高雄：高雄醫學大學。

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　▓27.其他新興議題：___多元性別_________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查為

中央性別影響評估人才

參考名單)
□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

▓第1-4條：婦女歧視、國家義務

▓第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

▓第16條：婚姻與家庭生活

▓電郵：erhyapai@gmail.com

□行動電話：

□市內電話：

□通訊地址：

馬偕醫學大

學

█1.就業、經濟與福利

█2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

█4.人身安全與環境

█5.健康、醫療與照顧

█6.社會參與

█第1-4條：婦女歧視、國家義務

█第5條：社會文化行為模式

█第6條：人口販運和賣淫

█第7條：政治和公共生活

█第8條：國際參與代表權

█第9條：國籍權

█第10條：教育權

█第11條：就業權

█第12條：健康權

█第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

█第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：wanglr@ntu.edu.tw

█行動電話：0939-057456

□市內電話：(02) 27320246

█通訊地址：台北市和平東路二

段九十六號二十弄五號七樓

新北市政府

社會局

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

■18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

■26.性別與災難　　　■27.其他新興議題：_以性別與婦女人權和人身安全、福利人

權(如單親和老年)，以及婦女較業與經濟婦權，尤其是工作與家庭平衡的人權__

5 王麗容 □男性

■女性

□其他

□不公開

台大社工系名譽教

授

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

█2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

█3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

█4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

█5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[學歷]

美國加州大學社會福利博士

[經歷]

台大社工系教授，台北市性平會副主委、新北等許多縣

市部門的性平委員，台灣出席NGO CSW forum 的申辦和

代表，中央和地方政府組織人權委員，人口政策委員、

以及許多婦女中心和團體的理監事和諮詢委員

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

■6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

7 朱宜寧 □男性

■女性

□其他

□不公開

新北市政府主計處

副處長

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[學歷]

輔仁大學應用統計研究所碩士

[經歷]

1.臺北市政府主計處副處長

2.臺北市政府主計處主任秘書

3.新北市政府主計處主任秘書

4.新北市政府主計處科長

5.新竹市政府主計處科長

6.臺北市政府主計處股長

(補充資料)

1.主計月刊第743 期(2017.11)-新北市政府推動性別統

計之策略與成效

2.111 年臺北市辦理性別平等訓練課程─性別預算(含性

別統計)編制研習班講師

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

□1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：ag9119@ntpc.gov.tw

□行動電話：

■市內電話：02-29603456

#7402

■通訊地址：新北市板橋區中山

路1段161號12樓

新北市政府

主計處

8 吳志光 ■男性

□女性

□其他

□不公開

輔仁大學法律學系

教授

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

█3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[學歷]

德國漢堡大學法學博士

[經歷]

中央大學通識教育中心助理教授

█1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

█4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

█6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

█15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

█2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

█3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

█4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)
█5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

█7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

█3.教育、文化與媒體

█4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

█第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

█第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：

049555@mail.fju.edu.tw

□行動電話：

█市內電話：02-29052710

□通訊地址：

新北市政府

社會局

9 余秀芷 □男性

■女性

□其他

□不公開

台灣障礙女性平權

連線理事

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

█3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

█4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[學歷]開明高職美工科畢業

[經歷]

◎行政院第四屆、第五屆、第七屆性別平等委員會民間

委員。(2018/7/1~2026/6/30)

◎新北市政府性別平等委員會委員（2023~2026）

◎衛生福利部性別平等專案小組委員（2023~2024）

□1.性別與政策

█2.性別與社會福利【以障礙女性相關議題為主】

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

█7.性別與健康【以障礙女性相關議題為主】

□8.性別與政治

█9.性別與社區參與【以障礙女性相關議題為主】

█10.性別與媒體【以障礙女性相關議題為主】

█11.性別、婚姻與家庭【以障礙女性相關議題為主】

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

█15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)【以障礙女性相關議題為主】

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

█18.性別、科技與日常生活【以障礙女性相關議題為主】

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

█5.健康、醫療與照顧

█6.社會參與

█第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

█第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

█第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：sleeveyu@gmail.com

□行動電話：

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

10 吳宗翰 ■男性

□女性

□其他

□不公開

致理科技大學通識

教育學部講師

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：

1.國立體育大學體育研究所博士生

2.國立政治大學東亞研究所碩士

經歷：

1.教育部校園性別事件調查專業人才庫

2.國立臺灣藝術大學、國立臺灣海洋大學、黎明技術學

院、國立基隆女中等多所學校校園性別事件調查/申復審

議委員

3.勞動部工作場所性騷擾調查專業人才庫

4.臺灣跳繩協會監事

(補充資料)

1.110及111年新北市性別人才資料庫專家學者

2.姜穎、吳宗翰（2021.03）〈健康主義與美麗迷思－臺

灣女人「動起來」的消費主義意涵1990-2010）〉

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

■14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

▇3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

▇5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：lasonicsam@gmail.com

□行動電話：0928593025

■市內電話：(02)22576167分機

1202

■通訊地址：新北市板橋區文化

路一段313號

致理學校財

團法人致理

科技大學

11 李美珍 □男性

■女性

□其他

□不公開

新北市政府社會局

局長

▓1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

中央警察大學犯罪防治研究所博士

衛生福利部社會救助及社工司司長

衛生福利部公共關係室參事

衛生福利部衛生福利人員訓練中心參事兼主任

內政部參事兼任家庭暴力及性侵害防治委員會執行秘書

新北市政府社會局副局長

內政部專門委員

國防部專門委員

臺北縣政府社會局副局長兼任臺北縣家庭暴力防治中心

主任

行政院衛生署臺北醫院秘書

省(署)立臺北醫院社會服務室主任

省立臺北醫院社會服務員

衛生福利部公務人員協會理事長

中華民國社會工作師公會全國聯合會副理事長

法律扶助基金會董事

社團法人臺北縣(新北市)社會工作師公會創會

□1.性別與政策

█2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

█9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

█15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

█2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

█3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

█2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

█4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

█第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

█第16條：婚姻與家庭生活

▓電郵：aa6096@ntpc.gov.tw

□行動電話：

▓市內電話：02-29603456轉

3771

▓通訊地址：新北市板橋區中山

路一段161號25樓

新北市政府

社會局

■電郵：AA2169@ntpc.gov.tw
□行動電話：

■市內電話：02-29603456轉

3779
■通訊地址：新北市板橋區中山

路一段161號25樓

□1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

□3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

□4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

□5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平

新北市政府

社會局
學歷:

國立臺灣師範大學社會教育與文化行政專班(研

究所)

私立東海大學社會學系

經歷:

新北市政府社會局主秘

新北市政府家庭暴力暨性侵害防治中心主任

新北市政府社會局老人福利科科長

台北縣政府社會局兒少課課員

國立台南教養院輔導員

□1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

■26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

12 吳淑芳 □男性

■女性

□其他

□不公開

新北市政府社會局

副局長



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

14 李麗慧 □男性

■女性

□其他

□不公開

社團法人中華社會

福利促進協會秘書

長

▓1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

▓4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

▓5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

【學歷】

東吳大學社會工作研究所碩士

【經歷】

1.新北市性騷擾防治委員會委員

2.最高法院家事調解委員程序監理人

3.財團法人現代婦女基金會家事商談專案督導、財團法

人現代婦女基金會兒少權益中心程序監理人、交通部高

速鐵路工程局性別平等工作小組委員、交通部鐵路改建

工程局性別平等工作小組委員、交通部臺灣鐵路管理局

性別平等工作小組委員、行政院農業委員會林務局性騷

擾申訴評議委員。

4.著作：性侵害防治工作人員實務手冊(2006 年)、台中

縣家庭暴力及性侵害被害人服務滿意度調查(2005 年)、

兩個女人的「變」--受創婦女轉捩現象之探討(2000 年)

▓1.性別與政策

▓2.性別與社會福利

▓3.性別與勞動

▓4.性別與法律

▓5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

▓6.性別與教育

▓7.性別與健康

▓8.性別與政治

▓9.性別與社區參與

▓10.性別與媒體

▓11.性別、婚姻與家庭

▓12.性別與生涯發展

▓13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

▓15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

▓16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

▓19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

▓2.人口、婚姻與家庭

▓3.教育、文化與媒體

▓4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

▓6.社會參與

▓第1-4條：婦女歧視、國家義務

▓第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

▓第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

▓第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

▓第16條：婚姻與家庭生活

▓電郵：sw571160@gmail.com

▓行動電話：0912-571160

□市內電話：02-25420174

□通訊地址：

新北市政府

農業局、新

北市政府社

會局

13 李萍 1.社團法人婦女權

益與永續發展聯盟

理事長

2.國立台北大學社

會工作學系兼任助

理教授

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[最高學歷]

1.中興大學社會學系

2.政治大學商學院經營管理研究所非營利事業組碩士

[與性平相關經歷]

1.行政院婦權委員會第1、2、3、7、8屆委員

2.行政院性別平等委員會第1屆委員

3.行政院CEDAW（消除對婦女一切形式歧視公約）第2、

3、4次國家報告國外專家審查諮詢委員會委員

4.人事行政總處性平專案小組委員

5.中央選舉委員會性騷擾申訴處理委員會委員

6.衛生福利部性平工作小組委員

7.衛生福利部國民健康署性平工作小組委員第1、2屆

8.衛生福利部台北醫院性別工作平等暨性騷擾防治委員

會委員

9.經濟建設委員會性平委會委員

10.交通部性平委會委員第4屆

11.新聞局性平委會委員

12.故宮博物院性平小組委員第4、5屆

13.新聞局性騷擾申訴調查委員

14.公平交易委員會性平委會委員

15.外交部性平委會委員

16.財政部性平委會委員第6、7、8、9屆

17.財政部性騷擾申訴評議委員會委員

18.台北市女性權益促進委員會委員第4、10、11屆

19.新北市政府婦女權益促進委員會第3、4、5屆委員

20.新北市政府交通局性平委員

21.新北市政府經濟發展局性平委會委員

22.新北市政府政風處性平委會委員

23.桃園市政府婦女權益促進委員會委員

24.桃園市政府工務局性平專責小組委員

25.2012以婦女人身安全為中心落實聯合國CEDAW公約行

動策略之研討會之評論人

26.台灣婦女權益報告書協同召集人

27.新北市性別平等委員會委員

28.署立台北醫院性騷擾委員會委員

29.經濟部能源局性騷擾委員會委員

30.新北市警察局性平委員

31.國土署性平委員

32.交通部高速公路局第一新建工程分局性平委員

33.世界女青年會理事

34.世界女青年會副會長

35.世界女青年會提名委員會主席

36.世界女青年會任務編組委員

37.世界基督教女青年會全球大使

■電郵：

pinglee0120@gmail.com

■行動電話：0937-080-992

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

■18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　■25.性別與環境

■26.性別與災難　　　■27.其他新興議題

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

■第8條：國際參與代表權

■第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

□男性

■女性

□其他

□不公開



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

15 林育苡 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.律師

2.數位發展部/台

北市/新北市/雲林

縣/嘉義縣/基隆市

政府 性別平等委

員

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

1.學歷：

(1)國立臺灣大學法律系學士

(2)北京清華大學法學院碩士生

(3)國立交通大學科技法律研究所碩士

(4)國立高雄師範大學性別教育研究所博士生

2.經歷：

(1)中華民國第25屆 十大傑出女青年

(2)行政院性平考核委員

(3)行政院人事行政總處 公務人力發展學院授課講座

(4)臺中市政府性別工作平等委員會委員

(5)桃園市/台中市政府  性騷擾防治審議會委員

(6)數位發展部/文化部文化資產局/內政部役政署/台中

航空站/海巡署中部分署/經濟部水利署/財政部關務署台

中關/台北地方法院/經濟部加工出口區管理處台中分處/

農糧署南區分署/農業部種苗改良繁殖場/交通部公路局

中區養護工程分局/苗栗郵政/企業  性騷擾申訴調查/評

議委員

(7)衛福部性騷擾案件調查專業人才資料庫專家

(8)勞動部工作場所性騷擾調查專業人才資料庫專家

(9)新北市政府第1屆性平超人獎

(10)新北市青年事務委員會委員

(11)台灣防暴聯盟 監事

(12)新北市政府社會局局長機要秘書

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

■8.性別與政治

■9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　■27.其他新興議題：多元性別、代理孕母

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

b95a01229@yahoo.com.tw

□行動電話：

■市內電話：(04)2317-9777

□通訊地址：

新北市政府

社會局

16 林秀穗 □男性

■女性

□其他

□不公開

新北市政府社會局

專門委員

新北市政府社會局

性別聯絡人

□1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

□3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

□4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

□5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平

一 經歷

1.全國公務人員高等考試及格

2.獲選95年全國模範公務人員及112年新北市模範公務人

員

3.新北市政府社會局兒童少年福利科、兒童托育科科長

 (101.9.27 至114.3.28)

4.新北市政府社會局專門委員及性平業務聯絡人

二 學歷

文化大學法律系畢業

臺灣大學國家發展研究所碩士

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

▓1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

▓2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

▓3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

▓1.就業、經濟與福利

▓2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

▓4.人身安全與環境

▓5.健康、醫療與照顧

▓6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

■第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

■第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：

AE5940@ms.ntpc.gov.tw

□行動電話：

█市內電話：(02)29603456

分機3713

█通訊地址：新北市板橋區

中山路1段161號25樓

新北市社會

局

17 林春鳳 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.國立屏東大學退

休副教授

2.屏東縣基督教女

青年會總幹事

■1.現任及曾任財團法人婦女

權益促進發展基金會性別主

流化人才資料庫專家學者、

行政院性別平等委員會委

員、新北市政府性別平等事

務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

■3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

■4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

□5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平等議題，經驗豐富且具聲

名者。

美國明尼蘇達大學博士

(補充資料)

1.行政院性別平等委員會第1、2、4屆委員

2.原住民族委員會第9屆性別平等專案小組外聘委員

□1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

■14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■.性別基礎概念或

性別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

■4.性別影響評估基

礎概念/案例分析(經

查亦為中央性別影響

評估人才參考名單)

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

□1.就業、經濟與福

利

□2.人口、婚姻與家

庭

■3.教育、文化與媒

體

□4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照

顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

■第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

■第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

joy.boayond@gmail.com

■行動電話：0960766959

□市內電話：087214665

□通訊地址：屏東縣麟洛鄉新田

村五鄰田尾街三十七號

新北市政府

原住民族行

政局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

18 林彩媚 □男性

■女性

□其他

□不公開

*臺灣師範大學社

會教育系博士候選

人 *華人正念減壓

中心老師 *四季職

涯發展學院職涯嚮

導/培力講師

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平

*台師大人類發展與家庭學系碩士

*105 年迄今~新北性別人才資料庫專家名單

*新北市志願服務暨婦女資源中心/新北婦女服務中心主

任

*十大傑出青年基金會副執行長

*社會工作師(北市社工執字第113073號)

*就業服務專業人員(就專字第07243號)

*GCDF 全球職涯發展師(GCDF00724-TW)

*中華民國就業服務乙級技術士(195-003580)

*教育部家庭教育專業人員(000

□1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：may075032@gmail.com

■行動電話：0922075032

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局

20 林寶珠 □男性

■女性

□其他

□不公開

資深社工師 □1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

▓2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平

*國立臺灣師範大學社會教育學系(社會教育與文化行政)

碩士

*志願服務中心督導

*土城、三重區社會福利服務中心督導

*行政院退除役官兵輔導委員會台北縣榮民服務處輔導員

*新北市政府社會局社區發展與婦女福利科科長

□1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

▓1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

▓3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

▓3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

▓6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

▓第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

▓第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

bc4502@yahoo.com.tw、

bc4502@gmail.com

■行動電話：0933-215-004

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局

■1.就業、經濟與福

利

□2.人口、婚姻與家

庭

□3.教育、文化與媒

體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照

顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：moi0465@gmail.com

■行動電話：0910370903

□市內電話：02-27992278

□通訊地址：新北市中和區

中原二街三十八號十五樓

新北市政府

社會局

19 林維言 □男性

■女性

□其他

□不公開

退休 □1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

□3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

□4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

□5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平等議題，經驗豐富且具聲

名者。

學歷:國立暨南國際大學社會政策與社會工作學系碩

士

 

相關經歷:

曾任

1.衛生福利部保護服務司司長、副司長。

2.內政部家庭暴力暨性侵害防治委員會副執行秘

書。

3.內政部社會司老人福利科、婦女福利科科長，並

兼任行政院婦女權益促進委員會秘書

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

21 紀孟均 ■男性

□女性

□其他

□不公開

1.台灣性別平等教

育協會理事

2.大觀國小教師

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

新竹教育大學藝術與人文教育研究所（現清華大學） □1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

■14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

■17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

■19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

■21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：uriijai@gmail.com

■行動電話：0982-780-450

■市內電話：02-2363-8841

□通訊地址：新北市板橋區貴興

路6號10樓之1

新北市政府

青年局

22 胡延薇 □男性

■女性

□其他

□不公開

通識與核心課程中

心專任講師

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：政治大學心理研究所碩士;師大教育學院博士班進

修

經歷：(一)現為：淡大通核中心、企管系合聘專任講

師；淡大性別教學與研究教師教學社群主領教師；台灣

諮商心理師全國聯合公會常務理事兼媒體與公共關係委

員會召集人；新北市諮商心理師公會常務監事；台灣諮

商心理學會監事。

(二)曾任淡江大學諮商輔導中心組長，教育部大學校院

北一區諮詢委員、台北醫學大學性平會委員

(三)具有認識校園性騷擾與性侵害防治、性別平等、親

密關係暴力等豐富演講與授課經驗

專業證照：諮商心理師證照

(補充資料)

1.會議論文：

(1)兩性暴力危機處理

(2)初探N世代大學生─兩性交往觀念

(3)無緣託付終身的性愛初體驗：大學女生的心理分析

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

083284@O365.tku.edu.tw

□行動電話：0928-869-869

□市內電話：

■通訊地址：251新北市淡水區

英專路151號淡江大學覺生大樓

I802通識與核心課程中心

淡江大學學

校財團法人

淡江大學

23 施逸翔 ■男性

□女性

□其他

□不公開

台灣人權促進會資

深研究員
█1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

□3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

█4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

█5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平等議題，經驗豐富且具聲

名者。

一、學歷：

東吳大學哲學系研究所碩士

二、經歷：

● 2011年8月起，擔任「兩公約施行監督聯盟」執行秘

書，並參與民間影子報告的相關工作。

● 2010年10月至2011年7月，擔任「落實兩公約施行法

之政策研究」之專案研究助理。

● 2006年12月至2008年2月，財團法人台灣促進和平文

教基金會，國內事務部專員，任內承辦各項活動、行政

事務、撰寫新聞稿。

● 2006年12月迄今，社團法人台灣人權促進會志工，積

極參與各項人權議題與行動，包括捍衛樂生院人權、聲

援慰安婦阿嬤、聲援丹增德勒仁波切、西藏人權議題、

蘇案與廢除死刑、新移民女性的人權議題、跨國移工的

勞動人權、反對集遊惡法、性別平等與同志人權、聲援

翁山蘇姬以及緬甸人權、兩公約監督聯盟、反貧困聯

盟、青年要好野。

● 2005年9月迄今，關注菲律賓人權議題，不定期翻譯

與宣傳菲律賓人權侵害訊息，並多次赴台北馬尼拉經濟

文化辦事處抗議菲律賓政治暗殺事件。

● 2005年8月13日至19日，參與菲律賓「國際團結任

務」，調查政治暗殺與人權侵犯案件。

● 2004年7月10日至16日，完成愛爾蘭大學人權中心

「國際刑事法庭」夏季課程，並參與「責任與正義國際

研討會」。

● 2003年2月至2005年8月，以義工身份參與東吳大學人

權學程的籌備工作，並編輯張佛泉人權研究中心的《人

權通訊》創刊號至第四期。

█1.性別與政策

□2.性別與社會福利

█3.性別與勞動

█4.性別與法律

█5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

█15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

█17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

█2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

█3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

█4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

█1.就業、經濟與福

利

█2.人口、婚姻與家

庭

█3.教育、文化與媒

體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照

顧

█6.社會參與

█第1-4條：婦女歧視、國家義務

█第5條：社會文化行為模式

█第6條：人口販運和賣淫

█第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

█第9條：國籍權

□第10條：教育權

█第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

█第15條：法律之前人人平等

█第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：

riverrain308@tahr.org.tw

、riverrain308@gmail.com

□行動電話：0920719347

□市內電話：

□通訊地址：100台北市中正

區北平東路28號6樓

新北市政府

社會局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

24 姜穎 □男性

■女性

□其他

□不公開

致理科技大學休閒

遊憩管理系教授

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：國立體育大學體育研究所（社會組）博士

經歷：臺灣運動社會學會 理事

(補充資料)

1.110、111年、113年新北市性別人才資料庫專家學者

2.姜穎、吳宗翰（2021.03）〈健康主義與美麗迷思－臺

灣女人「動起來」的消費主義意涵1990-2010）〉

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

■17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

ying.chiang1982@gmail.com

□行動電話：0918826339

■市內電話：(02)22576167分機

2325

■通訊地址：新北市板橋區文化

路一段313號

致理學校財

團法人致理

科技大學

25 陳艾懃 □男性

■女性

□其他

□不公開

中央警察大學交通

學系助理教授

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

(詳附檔) □1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

■13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　■25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：accpave@gmail.com

□行動電話：

□市內電話：

■通訊地址：333桃園市龜山區

樹人路56號(中央警察大學交通

學系)

新北市政府

社會局

26 高芷涵 □男性

■女性

□其他

□不公開

台灣性別平等教育

協會副秘書長

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

█4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

最高學歷:

國立臺北大學公共行政暨政策學系學士

工作經歷:

台灣性別平等教育協會文宣部主任、台灣性別平等教育

協會副秘書長

公共參與:

新北市政府秘書處性別平等專案小組委員、行政院性別

影響評估人才參考名單、宜蘭縣性別人才資料庫專家學

者名單、花蓮縣性別人才資料庫專家學者

性別平等相關著作、方案執行：

台灣性別平等教育協會《千德爾：彩虹小隊的宇宙冒

險》情感教育12堂課教學手冊企畫編輯與設計、《飛微

星上的線線事件》繪本設計團隊

《這是Gender嗎?!台灣性別平等教育協會Podcast》、

《使性地sái-sìng-tē》廣播與Podcast節目主持人

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

█6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

█10.性別與媒體

█11.性別、婚姻與家庭

█12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

█14.性別與運動、休閒

█15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

█18.性別、科技與日常生活

█19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查為

中央性別影響評估人才

參考名單)
□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

█2.人口、婚姻與家庭

█3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

█6.社會參與

█第1-4條：婦女歧視、國家義務

█第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

█第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

█第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：chihhan@tgeea.org.tw

□行動電話：

█市內電話：02-2363-8841

█通訊地址：台北市中正區羅斯

福路三段218-2號3樓

新北市政府

秘書處



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

27 陳佳琪 □男性

■女性

□其他

□不公開

新北市政府社會局

綜合企劃科科長

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平

國立臺灣師範大學社會工作學研究所 ■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

■第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：AA0703@ntpc.gov.tw

■行動電話：0905-219-011

■市內電話：(02)2960-

3456#3722

■通訊地址：220新北市板橋區

中山路一段161號25樓

新北市政府

社會局

28 郭玲惠 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.國立臺北大學法

律學系教授

2.財團法人婦女新

知基金會顧問

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

1.德國哥廷根大學法學博士

2.行政院性別平等會委員

3.教育部性別平等教育委員會委員

4.臺北大學法律學院教授兼院長

5.臺北市政府性別工作平等會委員

6.臺北市性騷擾防治委員會委員

7.新北市性別平等委員會委員

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

■第9條：國籍權

□第10條：教育權

■第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

■第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

a22313@mail.ntpu.edu.tw

□行動電話：

□市內電話：

■通訊地址：104臺北市中山區

民生東路三段67號

新北市政府

社會局

29 徐綺櫻 □男性

■女性

□其他

□不公開

新北市政府社會局

專門委員

新北市政府社會局

性別聯絡人代理人

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平

東吳大學社會工作學系碩士 ■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

▓1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

▓2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

▓3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

▓1.就業、經濟與福利

▓2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

▓4.人身安全與環境

▓5.健康、醫療與照顧

▓6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

■第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

■第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

▓電郵：

af4457@ms.ntpc.gov.tw

□行動電話：

▓市內電話：02-29603456轉

3715

▓通訊地址：新北市板橋區中山

路一段161號25樓

新北市政府

社會局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

31 張巧儒 □男性

■女性

□其他

□不公開

勵馨基金會林口服

務中心 督導

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

█4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平

輔仁大學社會工作研究所-碩士

勵馨基金會新北分所婦女就業督導

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

█1.就業、經濟與福

利

□2.人口、婚姻與家

庭

□3.教育、文化與媒

體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照

顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

█第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：goh0985@goh.org.tw

□行動電話：

█市內電話：(02)2983-

4995#29

□通訊地址：

新北市政府

社會局

32 許秀雯 □男性

□女性

□其他

■不公開

1.社團法人台灣伴

侶權益推動聯盟理

事

2.許秀雯律師事務

所負責人

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

1.學歷：

法國巴黎第十大學法學博士研究所(肄業)、史特拉斯堡

第三大學法學碩士(畢業)、台北大學法學碩士(畢業)

2.經歷：

社團法人台灣伴侶權益推動聯盟創會理事長及律師團召

集人。大法官釋字第748號解釋（婚姻平權）及多起

LGBTI指標性公益訴訟代理人，多元成家三法（婚姻平

權、伴侶制度、家屬制度）起草人，曾任台北市女性權

益促進委員會委員（第十屆、第十一屆）、行政院性別

平等會委員（第三屆、第四屆）、行政院公共工程委員

會、台北大眾捷運股份有限公司性平委員，現任新北市

及桃園市性別平等委員會、台灣高鐵公司性騷擾事件申

訴處理委員會之性平委員、全國律師聯合會「多元性別

委員會」主委及「家事性別及兒少委員會」委員。

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

■19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　□23.性別與財經

□24.性別與地政　□25.性別與環境

□26.性別與災難　■27.其他新興議題：同志/多元性別(LGBTIQ+)

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：vhsu2020@gmail.com

□行動電話：

■市內電話：(02)2932-1292

■通訊地址：116臺北市文山區

羅斯福路5段160號3樓

新北市政府

社會局

■電郵：

chenyi.ly2020@gmail.com

■行動電話： 0922-500621

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局

國立中正大學社會福利研究所碩士

臺北市性別平等辦公室執行秘書

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

■13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

■16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難

■27.其他新興議題：兒童及青少年性/性別/性平教育、數位性別暴力、CEDAW、CRC、

國際、SDGs

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

■6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

30 陳儀 □男性

■女性

□其他

□不公開

不會教小孩行動聯

盟理事長

立法委員國會辦公

室特聘委員

行政院性別影響評

估人才參考名單

臺東縣性平會委員

新北市研考會、臺

北市青年局性平專

案小組委員

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

33 張佳穎 □男性

■女性

□其他

□不公開

國立台灣藝術大學

研究發展處研究企

劃組組長

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：國立臺灣師範大學教育學院公民教育與活動領導

學系博士

經歷：86年公務人員普考通過、89年公務人員高考通

過、109年公務人員簡任官訓通過

教育部校園性別事件調查專業人才庫人員、教育部性平

教育人才庫人員、新北市政府性別人才資料庫人員

國立臺北大學性別平等教育委員會外聘委員

大同大學性別平等教育委員會外聘委員

自來水北區工程處性平會外聘委員

自來水事業處第十二區管理處性平會外聘委員

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

■16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：koomi@ntua.edu.tw

□行動電話：0963323263

■市內電話：02-22722181#1930

□通訊地址：

國立臺灣藝

術大學

34 張琬萍 □男性

■女性

□其他

□不公開

睿品法律事務所主

持律師

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：

國立高雄大學法律研究所碩士

經歷：

新北市政府採購申訴審議委員會委員

新北市政府消費爭議調解委員會委員

臺北縣政府法規委員

臺北縣政府法律顧問

臺灣臺北地方法院家事調解委員會調解委員(現任)

臺北各審級法院程序監理人(現任)

基隆市政府國家賠償審議委員會委員(現任)

宜蘭市政府消費爭議調解委員會委員(現任)

臺北律師公會性別平等委員會委員(現任)

新北市政府國家賠償審議委員會委員(現任)

國立基隆女子高級中學性平委員(現任)

國立臺北商業大學性平委員(現任)

新北市政府教保服務機構不適任人員認定委員會委員(現

任)

教育部校園性侵害性騷擾或性霸凌調查專業人才庫

□1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

rayping.law@gmail.com

■行動電話：0988-551-695

■市內電話：8789-8096

■通訊地址：臺北市信義區基隆

路1段420號4樓之3

新北市政府

法制局

35 張瓊玲 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.臺灣警察專科學

校專任教授

2.台北市立大學通

識教育中心兼任教

授

3.文化大學社福系

兼任教授

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

[學歷]

國立政治大學公共行政學博士

[經歷]

第一、二屆行政院性別平等委員會委員、立法院性別平

等會委員、考試院性別平等委員會委員、內政部性別平

等教育委員會委員、行政院性別平等政策綱領主筆人之

一

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

■8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　■27.其他新興議題：性別與人權

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

linyifw@yahoo.com.tw；

linyifw@gmail.com

■行動電話：0927295327

□市內電話：

■通訊地址：台北市中正區臨沂

街63巷7號5樓

新北市政府

經濟發展

局、政風處



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

36 黃瑞汝 □男性

■女性

□其他

□不公開

性平委員、社團法

人中華民國書香關

懷協會創會長

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

1.國立中正大學成人暨繼續教育研究所碩士

2.總統府人權諮詢委員會委員

3.行政院性別平等委員會委員

4.行政院婦女權益促進委員會委員

5.衛生福利部、文化部、銓敘部性別平等會委員

6.國健署、消防署、水利署性別平等會委員

7.新北市、桃園市、臺中市、苗栗縣性別平等會委員

8.臺中市家庭暴力及性侵害防治委員會委員

9.文化部文資局、勞動部勞動力發展署中彰投分署、交

通部鐵路改建工程局、臺中市政府…等性騷擾防治委員

會或性騷擾申訴評議委員

10.社團法人中華民國書香關懷協會創會會長：讀書會、

書香外交、監院所讀書會、世界書香日..等推展人（

1990年至今）

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

■19.性別與民俗、宗教

■20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　■25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

■6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

■第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：r2041huang@gmail.com

■行動電話：

0936-282-877

■市內電話：

04-2317-9777

■通訊地址：

臺中市西屯區漢成三街4號

新北市政府

社會局

37 黃煥榮 ■男性

□女性

□其他

□不公開

臺北市立大學公共

事務學系副教授

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

國立政治大學公共行政博士

銘傳大學公共事務學系副教授兼主任

■1.性別與政策(工作／家庭平衡)

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

■8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　■23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

□1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查為

中央性別影響評估人才

參考名單)

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

hrhuang@utaipei.edu.tw

□行動電話：

0939943515

□市內電話：

23113040#4975

□通訊地址：

臺北市愛國西路1號

新北市政府

社會局

38 曾穎凡 □男性

■女性

□其他

□不公開

凱娜棉條

品牌總監

台灣月亮杯/月經

碟片群眾募資計畫

發起人

社團法人不會教小

孩行動聯盟 常務

理事

□1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

□3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

■4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

■5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平等議題，經驗豐富且具聲

名者。

淡江大學 教育科技系 畢

中等教育學程英文科 合格教師

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

■18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　■27.其他新興議題：性別與月經

■1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

□1.就業、經濟與福

利

□2.人口、婚姻與家

庭

■3.教育、文化與媒

體

□4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照

顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

vanessa@lovekirakira.com

□行動電話：

■市內電話：02-2717-2101

ext.21

■通訊地址：台北市中山區

復興北路156號四樓

新北市政府

社會局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

39 楊晴惠 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.馬偕醫學大學護

理學系講師/性別

平等教育委員會委

員

2.衛生福利部桃園

醫院性別平等暨性

騷擾防治申訴及評

議委員會委員

(2013.10 迄今)

3.教育部性別平等

教育師資人才庫

(2013.2迄今)

4.教育部校園性侵

害性騷擾或性霸凌

事件調查專業素養

人才庫(2013.9迄

今)

5.衛生福利部桃園

醫院性別平等暨性

騷擾防治申訴及評

議委員會委員

6.勞動部工作場所

性騷擾調查專業人

才資料庫

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名

【學歷】長庚大學護研所精神科組碩士

【經歷】

1.長庚科技大學護理系講師/諮商中心組長/性別平等教

育委員會副執秘

2.教育部性別平等教育師資人才庫(2013.2迄今)

3.教育部校園性侵害性騷擾或性霸凌事件調查專業素養

人才庫(2013.9迄今)

4.勞動部工作場所性騷擾調查專業人才資料庫

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

chinghui724@gmail.com

□行動電話：0911-322320

■市內電話： (02)2636-

0303#1311

■通訊地址： 252005 新北市三

芝區中正路三段46號

馬偕醫學大

學

40 楊惠婷 □男性

■女性

□其他

□不公開

五股區調解委員

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

學歷：國立中興大學財稅系

經歷：

1.新北市政府社區培力育成中心-社區培力業師

2.衛福部初級防暴講師

3.曾任興珍社區發展協會理事長

4.五股區調解委員

111、112及113年新北市性別人才資料庫專家學者

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

█1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：ay20060315@gmail.com

■行動電話：0932250868

□市內電話：

□通訊地址：新北市五股區中興

路四段50號8樓

新北市五股

區公所

41 廖元豪 ■男性

□女性

□其他

□不公開

國立政治大學法律

學系副教授

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

■最高學歷：美國印第安那大學莫勒法學院法學博士

■經歷：

國立政治大學法學院公法中心主任、行政院經建會副研

究員、行政院公民投票審議委員會委員、台北市政府人

權保障諮詢委員會委員、移民/移住人權修法聯盟顧問、

泰勞抗暴法律後援會召集人、新北市第11至14屆就業歧

視評議委員會委員、總統府人權保障諮詢委員會委員

(補充)

112-113年新北市性別人才資料庫專家學者

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

■第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

■第9條：國籍權

■第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：yliao@nccu.edu.tw

■行動電話：0936509502

■市內電話：02-29393091 ext

51613

■通訊地址：臺北市文山區指南

路二段64號國立政治大學

新北市政府

勞工局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

43 熊誼芳 □男性

■女性

□其他

□不公開

馬偕醫學院護理學

系副教授

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名

[最高學歷]

伊利諾大學護理安寧博士

[經歷]

教育部、衛福部、與新北市社會局性別平等與安寧專家

顧問

研究計畫：

(1)國家科學及技術委員會性別與科技研究計畫─性別化

探析大學護理系男生之陽剛陰柔特質、末期關懷照護核

心素養、與安寧療護職涯選擇：兩年縱貫性混合研究

(2)男性護理人員陽剛陰柔特質與性別刻板職涯選擇之關

聯性

(3)探討女性癌症病患對生殖保護的決策經驗及其影響因

素

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

■17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

□1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

□第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

■第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

yvonnebear@mmc.edu.tw

■行動電話：0988-632313

□市內電話：

□通訊地址：

馬偕醫學大

學

■電郵：

fb029@mail.aeust.edu.tw

□行動電話：

■市內電話：02-7738-8000分機

7115

■通訊地址：新北市板橋區四川

路二段58號

亞東學校財

團法人亞東

科技大學

■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

■7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

■13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析(經

查為中央性別影響評

估人才參考名單)

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

■1.就業、經濟與福

利

□2.人口、婚姻與家

庭

■3.教育、文化與媒

體

■4.人身安全與環境

■5.健康、醫療與照

顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

■第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

■第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

tcav.tcav@yahoo.com.tw

■行動電話：0921955307

□市內電話：

■通訊地址：104台北市中山

區中山北路二段27巷11號9樓

（社團法人台灣防暴聯盟）

42 廖書雯 □男性

■女性

□其他

□不公開

■1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

■3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

□4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

□5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平等議題，經驗豐富且具聲

名者。

美國南美以美法學院法律碩士社團法人台灣防暴

聯盟秘書長

新北市政府

社會局

44 劉明香 □男性

■女性

□其他

□不公開

亞東科技大學通識

教育中心副教授兼

任校務研究中心主

任

■1.現任及曾任財團法人婦

女權益促進發展基金會性別

主流化人才資料庫專家學

者、行政院性別平等委員會

委員、新北市政府性別平等

事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員

，曾接受中央和地方機關性

別主流化種子人員課程培訓

，或具性別相關業務推動經

驗者。

■3.現任或曾任公私立研究

或教學機構之學者專家，具

性別主流化或性別平等相關

之著作、出版、授課、研

究、演講等經驗者。

□4.民間團體之資深實務人

員，具性別主流化或性別平

等相關著作、方案執行、演

講、倡議等經驗者。

□5.民間實務或專業人士，

長期關注性別主流化或性別

平等議題，經驗豐富且具聲

名者。

1.國立臺灣大學國家發展研究所法學碩士

2.亞東科技大學性別平等委員會委員

3.新北市工作平等宣導團講師

4.教育部校園性別事件調查專業素養人才庫成員

5.教育部性別平等教育全球資訊網師資人才庫成員

6.財團法人婦女權益促進發展基金會性別主流化人才資

料庫成員

7.臺北市立聯合醫院性騷擾申訴處理委員會委員

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

■4.性別與法律

■5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

■8.性別與政治

□9.性別與社區參與

■10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

■12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或

性別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國

內發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入

政策實務(方案、計

畫、措施)

□4.性別影響評估基

礎概念/案例分析

□5.性別統計基礎概

念/案例分析

□6.性別預算基礎概

念/案例分析

□7.性別分析原理與

技巧

□1.就業、經濟與福

利

■2.人口、婚姻與家

庭

■3.教育、文化與媒

體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照

顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

45 劉師婷 □男性

■女性

□其他

□不公開

旭婷聯合法律事務

所主持律師

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

■5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

■最高學歷：輔仁大學法律學研究所碩士

■經歷：現任新北市政府就業歧視評議及性別平等工作

會委員、現任新北市政府辦理職場性騷擾申訴案件調查

人員、現任新北市及臺北市政府勞資爭議主任仲裁委

員、仲裁人、調解委員、現任新北市政府勞工權益基金

管理委員會委員、現任臺灣臺北地方法院勞動調解委員

(勞動組)、現任臺灣新北地方檢察署犯罪被害人補償審

議委員會委員、現任勞動部「大量解僱勞工時禁止事業

單位代表人及實際負責人出國案件審查委員會」委員、

現任勞動部「勞資爭議調解人註銷證書審查小組」委員

■曾任：勞動部第1~4屆不當勞動行為裁決委員會委員、

台北律師公會勞動法委員會主任委員、中華民國律師公

會全國聯合會勞資關係委員會副主任委員、臺北市政府

勞動局「臺北市勞工權益基金」審核委員、臺灣高等法

院家事調解委員、臺灣新北地方法院家事調解委員

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

■4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

■16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

■第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：

st.win@msa.hinet.net、

stwina11521152a@gmail.com

■行動電話：0912-586888

■市內電話：(02)2393-2299

■通訊地址：台北市中正區和平

西路1段88號5樓

新北市政府

勞工局

46 劉梅君 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.國立政治大學勞

工研究所專任教授

2.台灣高等教育產

業工會理事

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

美國南加州大學(USC)社會學博士/政治大學專任教授 □1.性別與政策

■2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

■第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：meicliu@nccu.edu.tw

■市內電話：(02)29393091分機

51241

■通訊地址：116臺北市文山區

指南路2段64號

新北市政府

水利局

█電郵：

cttsai@gm.ntpu.edu.tw

█行動電話：0963456369

□市內電話：

█通訊地址：臺北市復興南路2

段293-3號9F-1

新北市政府

觀光旅遊

局、水利局

英國帝曼佛大學 運動休閒管理博士; 行政院第2屆性別

平等會委員(2014.2.1-2016.6.30);

行政院海洋事務推動小組委員(2010.6-2012.6);

行政院海洋委員會委員(2018.5-2020.8); 教育部海洋教

育推動小組委員

臺北市性別平等委員會第 14 屆委員(1120301~1140228)

新北市政府觀光旅遊局、城鄉發展局、水利局性別平等

專案小組委員

■1.性別與政策

□2.性別與社會福利

■3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

■13.性別與空間、工程、設計

■14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)
□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

█2.人口、婚姻與家庭

□3.教育、文化與媒體

█4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

█第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

█第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

█第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

47 蔡瓊姿 □男性

■女性

□其他

□不公開

國立臺北大學專任

教授; 世界休閒組

織 (World

Leisure

Organization) 執

行董事;

台北市政府性平委

員；

社團法人臺灣休閒

協會理事長;

中華民國滑水總會

名譽理事長

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

■2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

48 顏玉如 □男性

■女性

□其他

□不公開

實踐大學社會工作

學系助理教授

■1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

■4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

國立暨南國際大學社會政策與社會工作學系博士候選人 ■1.性別與政策

■2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

□6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

■11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

■13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

■15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

■2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

■3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)

■5.性別統計基礎概念

/案例分析

■6.性別預算基礎概念

/案例分析

■7.性別分析原理與技

巧

■1.就業、經濟與福利

■2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

■4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

■第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

■第16條：婚姻與家庭生活

■電郵：hopeyen@gmail.com

□行動電話：

□市內電話：

□通訊地址：

新北市政府

社會局

49 簡至潔 □男性

□女性

□其他

■不公開

社團法人台灣伴侶

權益推動聯盟秘書

長

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

⬛4.民間團體之資深實務人員

，具性別主流化或性別平等相關

著作、方案執行、演講、倡議等

經驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

高雄醫學大學性別研究所碩士

社團法人台灣伴侶權益推動聯盟共同創辦人

婦女新知基金會秘書長

▇1.性別與政策

□2.性別與社會福利

▇3.性別與勞動

▇4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

▇6.性別與教育

□7.性別與健康

▇8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

▇11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　▇27.其他新興議題：_LGBTI_

▇1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

□4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

▇2.人口、婚姻與家庭

▇3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

▇第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

▇第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

▇第15條：法律之前人人平等

▇第16條：婚姻與家庭生活

⬛電郵：cc@tapcpr.org

□行動電話：

⬛市內電話：02-29321292

□通訊地址：

社團法人台

灣伴侶權益

推動聯盟

50 蘇瑛晶 □男性

■女性

□其他

□不公開

1.臺北市性別平等

教育委員會防治小

組諮詢服務委員。

2.臺灣士林地方檢

察署修復促進者。

3.新北市政府工務

局性別平等專案小

組委員。4.行政院

性別影響評估人才

參考名單

█1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

█2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

□3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□5.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

國立臺北教育大學教育政策與管理研究所碩士 ▓1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

▓4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

▓6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

□9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

□13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

▓15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

□21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□27.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析(經查亦

為中央性別影響評估人

才參考名單)
□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

▓3.教育、文化與媒體

▓4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

□6.社會參與

▓第1-4條：婦女歧視、國家義務

□第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

□第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

▓第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

▓第15條：法律之前人人平等

□第16條：婚姻與家庭生活

█電郵：ching001029@gmail.com

█行動電話：0987-208058

□市內電話：02-28978878

□通訊地址：台北市北投區光明

路151巷6號3樓

新北市政府

工務局



姓名 性別 現職
具備資歷

(至少符合下列一項)

最高學歷與經歷

(藍色係補充資料)

性別基礎概念

(可複選)

性別主流化

(可複選)

性平政策方針領域

(可複選)

CEDAW

(可複選)

編號

專家名單 性別領域專長

聯絡方式 推薦單位

51 蘇瑤華 □男性

■女性

□其他

□不公開

國立臺灣師範大學

美術系副教授

□1.現任及曾任財團法人婦女權

益促進發展基金會性別主流化人

才資料庫專家學者、行政院性別

平等委員會委員、新北市政府性

別平等事務相關委員會委員。

□2.現任或退休之公職人員，曾

接受中央和地方機關性別主流化

種子人員課程培訓，或具性別相

關業務推動經驗者。

■3.現任或曾任公私立研究或教

學機構之學者專家，具性別主流

化或性別平等相關之著作、出

版、授課、研究、演講等經驗

者。

□4.民間團體之資深實務人員，

具性別主流化或性別平等相關著

作、方案執行、演講、倡議等經

驗者。

□6.民間實務或專業人士，長期

關注性別主流化或性別平等議題

，經驗豐富且具聲名者。

【學歷】

國立臺灣師範大學美術研究所博士

【經歷】

忠泰建築文化藝術基金會董事; 文化部專門委員

1.新北市政府觀光旅遊局、文化局性別平等專案小組委

員

2.新北市政府性別平等委員會第3屆委員

3曾任文化部部長辦公室專門委員、亞洲現代美術館副館

長、寶藏巖國際藝術村總監、台北國際藝術村總監、富

邦藝術基金會總幹事兼任忠泰建築文化藝術基金會董

事、公共藝術審議委員、公共藝術執行小組及美術館/博

物館籌備顧問

□1.性別與政策

□2.性別與社會福利

□3.性別與勞動

□4.性別與法律

□5.性別與遷移(跨國婚姻，新移民女性、跨國移工、人口販運等)

■6.性別與教育

□7.性別與健康

□8.性別與政治

■9.性別與社區參與

□10.性別與媒體

□11.性別、婚姻與家庭

□12.性別與生涯發展

■13.性別與空間、工程、設計

□14.性別與運動、休閒

□15.性暴力與人身安全(性侵害、家暴、性騷擾防治)

□16.性別與犯罪

□17.男性研究

□18.性別、科技與日常生活

□19.性別與民俗、宗教

□20.性別與農業

■21.性別與文史藝術(文化產業等)

□22.性別與國防　　　□23.性別與財經

□24.性別與地政　　　□25.性別與環境

□26.性別與災難　　　□28.其他新興議題：____________

■1.性別基礎概念或性

別平等意識培力

□2.性別主流化概論

(含概念、緣起、國內

發展與國際現狀)

□3.性別主流化融入政

策實務(方案、計畫、

措施)

■4.性別影響評估基礎

概念/案例分析

□5.性別統計基礎概念

/案例分析

□6.性別預算基礎概念

/案例分析

□7.性別分析原理與技

巧

□1.就業、經濟與福利

□2.人口、婚姻與家庭

■3.教育、文化與媒體

□4.人身安全與環境

□5.健康、醫療與照顧

■6.社會參與

■第1-4條：婦女歧視、國家義務

■第5條：社會文化行為模式

□第6條：人口販運和賣淫

■第7條：政治和公共生活

□第8條：國際參與代表權

□第9條：國籍權

□第10條：教育權

□第11條：就業權

□第12條：健康權

□第13條：經濟與社會福利權

□第14條：農村婦女

□第15條：法律之前人人平等

□第17條：婚姻與家庭生活

■電郵：suwcdeng@ntnu.edu.tw

□行動電話：

■市內電話：02_77493061

■通訊地址：臺北市大安區師大

路1號

新北市政府

水利局


